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APRESENTACAO

O Plano de Gestao de Logistica Sustentavel (PLS) da Camara Municipal de Aracaju (CMA) € uma ferramenta de
planejamento que promove acdes de consumo consciente e sustentabilidade na Casa parlamentar. Instituido pelo
Ato da Presidéncia n°® 21/2023 e elaborado por uma Comissao Gestora, o PLS € pioneiro em direcionar o Legislativo
aracajuano para maior eficiéncia nos gastos publicos e mais responsabilidade socioambiental.

Este plano organiza suas acoes em 0ito matrizes, abordando temas fundamentais como consumo consciente, gestao
de residuos solidos, educacao para sustentabilidade e qualidade de vida no trabalho, associando cada uma das
matrizes a Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da Organizacao das Nacdes Unidas,
que foram criados para promover universalmente o desenvolvimento socioeconOmico e a protecao ambiental
também pelo Poder Publico, incluindo o dmbito local.

Tendo as acoes do PLS 2024 sido acompanhadas e monitoradas pela Comissao Gestora do PLS, foram realizadas
analise e avaliacao desses achados. Este relatorio apresenta a consolidacao dos resultados alcancados, bem como a
identificacao das acoes que deverao ser desenvolvidas ou ajustadas para o ano seguinte. '
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METODOLOGIA

Este relatorio foi confeccionado a partir de informacdes enviadas pelas
unidades organizacionais responsaveis pelos eixos tematicos do PLS 2024.
As informacdées de medicao dos indicadores foram recebidas, em
periodicidade acordada, € compiladas em planilhas eletrbnicas para o
acompanhamento e avaliacao de seu desempenho.

Todas as matrizes foram analisadas de forma quantitativa e qualitativa por
meio da relacao meta-indicador e verificacao da realizacao das acoes
adotadas, sendo reunidos neste documento o0s resultados alcancados,
mencionando o atingimento ou nao das metas, algumas informacées do
contexto, as acOes destacaveis e as oportunidades de melhoria identificadas.
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ANALISE DE
METAS E ACOES
DO PLS 2024
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PAINEL DE METAS DO PLS 2024

CMAS?AVEL
METAS (8)
87,5%

Papel para impressao -5% O Atingida -37%
Setor de Almoxarifado
Copos descartaveis -5% Q Atingida -15%
I I I
Diretoria Administrativa
Agua encanada -5% Q Atingida -36%
Reorganizacao . Reorganizacao Setor de Arquivo
Gestao de documentos 0 Z ¢ Q Atingida 9 Z ¢ . %
concluida concluida Historico
Gestao de residuos solidos e coleta seletiva 12 destinacoes O Atingida 18 destinacoes
Superintendéncia de
ibili 5 ienti 5 itaca Relacodes Institucionais
SenS|’b|I|zagao, conSC|e~nt|zagao e capa.coltagao 50% do quadro O Atingida 54,5% ¢
continua para promoc¢ao da sustentabilidade
. . . 4 acoes o 4 acoes . .
Qualidade de vida no ambiente de trabalho : ¢ . O Atingida . ¢ . Setor de Saude Funcional
intersetoriais intersetoriais




PAINEL DE ACOES DO PLS 2024

ACOES (42)
O B 93%

Setor de Almoxarifado

Diretoria Administrativa

Papel para impressao 4
Copos descartaveis 2
Energia elétrica 4
Agua encanada 5
Gestao de documentos 5

Setor de Arquivo
Historico

Superintendéncia de
Relacodes Institucionais

Setor de Saude Funcional
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Eixo | - Compras, contratacoes e uso sustentavel de recursos

Tema A - Material de consumo

PAPEL PARA IMPRESSAO

Objetivo: Reduzir e racionalizar o consumo de papel em atividades legislativas e administrativas.

4 17
113
[ L1
AUEEL Iy
q 1
| |

CMA susTtenTAvEL

ODS:
‘| CONSUMO E
& PRODUCAD
RESPONSAVEIS




PAPEL PARA IMPRESSAO

Meta: 5% de reducao da média anual de consumo de resmas de papel A4.

. . Situacao Meta Situacao
Indicador Unidade 2023 2024 2024 Resultado
Percentual de reducao do Resma ..
¢ 389 resmas -5% -37% Q Atingida
consumo anual (500 folhas)
@ Resmas
Resmas

400
2022 508

300

wa

Economia de
2024 2 4 5

72.000 folhas 100
0 100 200 300 400 500 600 2023 2024
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PAPEL PARA IMPRESSAO

Mt

AN
- A3

J |
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Acodes relacionadas Unidades envolvidas Prazo Resultado ’
CMA sustentaveL
Acompanhamento do consumo mensal de : .
P Setor de Almoxarifado 12 meses Q Realizada
papel A4
Levantamento de todos os itens feitos de papel
em estoque e identificagao dos mais Setor de Almoxarifado | 12 meses O Realizada
consumidos e dos mais 0Ciosos
Diretoria
Inicio da operacionalizacao de software de Administrativa / .
: . N L : 3 meses Realizada
monitoramento de impressoes. Divisao de Tecnologia
da Informacao
Acdes de sensibilizacao e conscientizacao e . atée 12 )
s , % j . s (Varias) ( Q Realizada
capacitacao continua meses)

*Acdes de comunicacao e educacao para 0 consumo consciente e sustentabilidade, as quais incluem uma
dinamica chamada “1° Ronda da Sustentabilidade”, uma matéria publicada no site institucional da CMA e uma
publicacao educativa nas redes sociais da CMA..




PAPEL PARA IMPRESSAO

ACOES DESTACAVEIS cm&zL

N 1y
Tl
\ BRI

 Acompanhamento detalhado do consumo mensal de resmas (geral e por setor);

e Producao de relatorios de impressao (bilhetagem) por impressora (a partir de 03/2024);
e Reducao no numero de impressoras (de 16 para 12) e maior compartilhamento de papel entre setores;
Observacao empirica de maior reaproveitamento de papel e impressoes em frente e verso.

DIFICULDADES EPONTOS A MELHORAR

Dispersao em diferentes prédios dificulta a conexao em rede para gerar o relatorio de impressao (bilhetagem);

e Bilhetagem genérica, variando conforme o modelo da maquina, ainda sem especificacées importantes (como
usuarios, arquivos e numeros de paginas);

e Desafio de operacionalizar o consumo consciente nos setores sem prejuizo no fornecimento de papel para impressao
de demandas pertinentes;

Importante reforco de orientacoes de chefias e pares sobre o0 uso racional do papel para impressao pelas equipes.

CONCLUSAO

Ja havia uma tendéncia de queda no consumo e, com o0 PLS e as intervencdes da Comissao, foi possivel reduzir o
consumo para menos da metade do que era consumido em 2022. Portanto, deve-se reconhecer a conquista e
manter as acoes mais efetivas.



Eixo | - Compras, contratacoes e uso sustentavel de recursos

Tema A - Material de consumo

COPOS DESCARTAVEIS

Objetivo: Reduzir o consumo geral de copos descartaveis da instituicao, substituindo-os
parcialmente por itens reutilizaveis.
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COPOS DESCARTAVEIS

Meta: 5% de reducao da média anual de consumo de pacotes de copos descartaveis.

. . Situacao Meta Situacao
Indicador Unidade 2023 2024 2024 Resultado
Percentual de reducao do Pacote 1574 . .
-5% -15% Atingida
consumo anual (100 copos) pacotes
Pacotes
@ Pacotes
2000
2022 1453
1500 \
2023 1574 1000
o
Economia de
23.600 copos 500
2024 1338
0 500 1000 1500 2000 ° 2023 2024
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COPOS DESCARTAVEIS

5 . Unidades CMA sustenTAve
Acoes relacionadas . Prazo Resultado
envolvidas
Acompanhamento do consumo mensal de Setor de )
. . 12 meses Realizada
pacotes de copos descartaveis Almoxarifado
Adocao de novos procedimentos de oferta de Divisdo de Servicos .
. , .. , . . Realizada
agua e café em Plenario, apods estudo de Gerais / Assessoria 6 meses com atraso
alternativas e testes de Cerimonial
Aquisicao e distribuicao de garrafas reutilizaveis . , .
: - . Diretoria Realizada
para servidores utilizarem em substituicao aos . : 6 meses
o Administrativa com atraso
copos descartaveis.
Acdes de sensibilizacao e conscientizacao e , . , .
¢ , gj . . ¢ Varios (até 12 meses) Realizada
capacitacao continua

* Acdes de comunicacao e educacao para 0 consumo consciente e sustentabilidade, as quais incluem duas
dinadmicas chamadas “1° Ronda da Sustentabilidade” e “2% Ronda da Sustentabilidade”, uma matéria publicada no
site institucional da CMA, duas publicacdes educativas nas redes sociais da CMA e uma reportagem para TV.




COPOS DESCARTAVEIS

ACOES DESTACAVEIS

LER: i)

CMA susTenTAveL

Acompanhamento detalhado do consumo mensal de pacotes (por tipo de copo e unidade demandante);
o Experimentos bem aceitos de outras formas de oferta de agua e café em Plenario;
Aquisicao e distribuicdo de garrafas reutilizaveis para servidores (substitutivo).

DIFICULDADES E PONTOS A MELHORAR

Adesao somente de parte dos servidores a garrafas, canecas ou similares;
e Grande estoque de copos nao reciclaveis e frageis (poliestireno);

e Adocao de novos procedimentos para servico de agua e café em Plenario ainda em adaptacao;

e Intensa circulacao de visitantes de curta permanéncia no prédio em busca de agua e de cafeg;

e Eventos festivos e confraternizacées com amplo uso de descartaveis, produzindo descartes ainda com restos de
alimentos (menos material adequado para destinar a reciclagem).

CONCLUSAO

Havia uma tendéncia de alta no consumo que, com o PLS e as intervencdes da comissao, foi interrompida e
totalmente revertida. Portanto, deve-se reconhecer a conquista e manter as acoes mais efetivas.



Eixo | - Compras, contratacoes e uso sustentavel de recursos

Tema B

ENERGIA ELETRICA

Objetivo: Racionalizar o consumo e as despesas de energia elétrica
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ENERGIA ELETRICA

Meta: 5% de reducao do consumo de energia elétrica total da instituicao.

. . Situacao Meta Situacao
Indicador Unidade 2023 2024 2024 Resultado
Percentual de reducao do uilowatt-hora . ..
- recls Q 199.791 Kwh | -5% +0,5% @ N&o atingida
consumo elétrico anual (Kwh)
@ Kwh
250000
2022 172.703
200000
150000
2023 199.791
100000
50000
2024 200.897
0

0 50000 100000 150000 200000 250000 2023 2024
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ENERGIA ELETRICA

Resultado \

Acoes relacionadas Unidades envolvidas Prazo
L. Diretoria )
Acompanhamento mensal do consumo energetico . : 12 meses Realizada
Administrativa
Monitoramento de situacdes de perdas e desperdicio Divisdo de Servicos .
- : . . . . 12 meses Realizada
energetico, especialmente, fora de horario de expediente Gerals
Criacao de procedimento de aviso aos setores envolvidos , , .
.. : . Diretoria Realizada
em casos de perdas ou desperdicio de energia elétrica . : 4 meses
. - Administrativa com atraso
identificados.
. ~ A Cea L Divisao de Servicos
ldentificacao de lampadas de menor eficiéncia energética Gerais / Set C;;
: . . erais / Setor de .
ainda em uso e planejamento de sua substituicao por : 6 meses Realizada
5 . ) Planejamento e
Opcao Mmais sustentavel. Controle
Acdes de sensibilizacao e conscientizacao e capacitacao . até 12 .
¢ ¢ ; & P & (Varios) ( Realizada
continua*® meses)

* AcOes de comunicagcao e educacao para 0 consumo consciente e sustentabilidade, as quais incluem uma dinamica
chamada “1° Ronda da Sustentabilidade”, o uso de alertas em papel de parede na area de trabalho dos computadores,
uma matéria publicada no site institucional da CMA, duas reportagens para TV.

W
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LER: i)

ENERGIA ELETRICA

ACOES DESTACAVEIS CMA susrenmav

Acompanhamento detalhado do consumo mensal (por prédio, tipo de tarifa, com setores);

e Monitoramento de situacoes de perdas e desperdicio energético (intra e extra expediente, com apoio de terceirizados
da seguranca);

Criacao de procedimentos de aviso para essas situacoes e ampla divulgacao dele.

DIFICULDADES E PONTOS A MELHORAR

Estrutura elétrica antiga e aparelhos eletronicos ultrapassados na sede;
o Restricoes para reformas e instalacdes em prédios alugados e na sede (patrimonio tombado pelo Estado);

e Lentidao e obstaculos no reparo e troca dos equipamentos de ar condicionado;

e Clima com temperaturas mais elevadas, demandando mais ventiladores e climatizacao;

e Despadronizacao de modelos e posicao de estabilizadores de computador (continuamente ligados);

e Falta de sistema automatico ou profissional com atribuicao de desligamento dos equipamentos sem uso ao final do
expediente em todos os prédios.

CONCLUSAO

Havia uma forte tendéncia de alta no consumo que, com o PLS e as intervencbes da Comissao, desacelerou
intensamente, mas nao foi contida. Portanto, € preciso reforcar as acdes mais efetivas e implementar outras para se
somarem a elas.



Eixo | - Compras, contratacoes e uso sustentavel de recursos

AGUA

Objetivo: Racionalizar o consumo e as despesas com agua.

CMA susTtenTAvEL

ODS:

1 n‘nusum:z mm
PRODUCAD
RESPONSAVEIS




AGUA

Meta: 5% de reducao do consumo de agua encanada total da instituicao.

CMA susTenTAveL

. . Situacao Meta Situacao
Indicador Unidade 2023 2024 2024 Resultado
Percentual de reducao do Metro cubico ..
L ¥ 1107 m? -5% -36% Q Atingida
consumo hidrico anual (m?)

m3 ‘ m3
1200
2022 667 1000
800
2023 1.107 — 600
Economia de 400
2024 707 D 200
0 200 400 600 800 1000 1200 0

2023 2024




AGUA

~ . Unidades
Acoes relacionadas . Prazo Resultado ‘
envolvidas
CMA sustenTAve
Acompanhamento mensal do consumo hidrico, tanto de agua Diretoria - Realizada
. . - .. . meses 1Z
tratada e encanada quanto de agua mineral em galdes. Administrativa
: : - .. , Divisao de ]
Monitoramento de situacdes de perdas e desperdicio de agua. . : 12 meses Realizada
Servicos Gerals
Criacao de procedimento de aviso aos setores envolvidos em Diretoria 4 Realizada
.. , . . . . meses 1Z
casos de perdas ou desperdicio de agua identificados. Administrativa
ldentificacao de torneiras, descargas, loucas e instalacoes Divisao de
: L e o : Servicos Gerais
hidrossanitarias de menor eficiéncia hidrica ainda em uso e « .
, o B , / Setor de 6 Mmeses Realizada
planejamento de sua substituicao por opcdes mais Planejamento
sustentavels. e Controle
~ T e e ] N . (até 12 .
Acdes de sensibilizacdo e conscientizacao e capacitacdo continua (Varios) meses) Realizada

* AcOes de comunicagcao e educacao para 0 consumo consciente e sustentabilidade, as quais incluem uma
dindmica chamada “1° Ronda da Sustentabilidade”, duas matérias publicadas no site institucional da CMA, uma
publicacao educativa nas redes sociais da CMA.




AGUA

CMA susTenTAveL

ACOES DESTACAVEIS

Acompanhamento detalhado do consumo mensal (por prédio, com inclusdo de setores);

e Monitoramento de situacoes de perdas e desperdicio hidrico (intra e extra expediente, com apoio de terceirizados
da limpeza);

e Criacao de um procedimento de aviso para essas situacoes e sua ampla divulgacao;

Realizacao de grande evento (Dia Mundial da Agua) em Plenario e com cobertura da imprensa.

DIFICULDADES EPONTOS A MELHORAR

Instalacoes antigas demandando reforma;
e Historico de multiplos vazamentos, entupimentos, infiltracoes e reparos,

e Dispersao em diferentes prédios, implicando em maiores distancias e dificuldades para rastreamento e intervencao;

e Auséncia de setor oficial com equipe técnica especializada de manutencao e reparos,

e Ramais telefbnicos mudos no atual endereco do setor de servicos gerais (distante da sede);

e Falta de sala propria para Deposito de Material de Limpeza para armazenar material de apoio para intervencao rapida.

CONCLUSAO

Havia uma forte tendéncia de alta no consumo que, com o PLS e as intervencoées da Comissao, desacelerou
intensamente e foi revertida. Portanto, pode-se reconhecer e manter as acées mais efetivas.



Eixo | - Compras, contratacoes e uso sustentavel de recursos

Tema D

GESTAO DE DOCUMENTOS

Objetivo: Aperfeicoar e racionalizar o arquivamento documental associado as atividades
legislativas e administrativas.

CMA susTtenTAvEL




GESTAO DE DOCUMENTOS

Acodes relacionadas Unidades envolvidas Prazo Resultado "
CMA sustentAveL

Aplicacao de novo leiaute do acervo do Arquivo em
NOVO espaco.

Setor de Arquivo Historico 8 meses Realizada

Setor de Arquivo Histdrico
/ Divisdo de Tecnologia da 12 meses
Informacao

Retomada da digitalizacao do acervo do Arquivo

, , _ , Realizada
com operacionalizacao de equipamento de scanner.

Desenvolvimento de estratégia para aperfeicoar
regras de guarda/arquivamento de documentos Superintendéncias 12 meses
fisicos nas dependéncias do Arquivo.

Realizada

Pesquisa de solucdes para aprimoramento da . A
N . L . Superintendéncias / Setor
gestao dos acervos digital e analdgico, inclusive 12 meses

. . Realizada
, . , : , de Arquivo Historico
através de parcerias institucionais.

Acoes de sensibilizagcao e conscientizacao e
capacitacao continua *

(até 12

Realizada
meses)

(Varios)

* AcOes de comunicacao e educacao para O consumo consciente e sustentabilidade, as quais incluem uma
dindmica chamada “1° Ronda da Sustentabilidade”, duas matérias publicadas no site institucional da CMA, uma
publicacao educativa nas redes sociais da institucional da CMA.




GESTAO DE DOCUMENTOS

Meta: Conclusao da reorganizacao interna do Arquivo.

- A TR
‘;\\m o

W

CMA sustentAveL
. . Situacao Meta Situacao
Indicador Unidade 2023 2024 2024 Resultado
. Conclusao de .
Reorganizacao N . Demandando . Reorganizacao . .
) (ndo se aplica) . . reorganizagao i Atingida
concluida reorganizacao terna concluida

CONTEXTO HISTORICO

e Muitas mudancas de endereco, ultima concluida em fevereiro 2024;

e Pequeno quadro de servidores e alta rotatividade, nos ultimos anos, da equipe no setor;

 Digitalizacao, feita por contratacao de empresa terceirizada, intermitente e desorganizada;

o Utilizacao de meios eletronicos para comunicacao e processos administrativos e legislativos desde 2009.

RESULTADOS

» Rotatividade limitada a estagiarios;
e Ampliacdo do quadro (de 3 servidores para 5, no primeiro semestre, e 7, ao final do ano);
» Implementacao de solugbes de guarda e arquivamento aprendidas e planejamento de outras acoes.




GESTAO DE DOCUMENTOS

~

W
ACOES DESTACAVEIS CMASngL

o Estreitamento de relacoes institucionais com 10 Arquivos Publicos;
» Realizacao de visitas da equipe do setor a 04 desses arquivos (benchmarking);
Articulacao de parcerias e promog¢ao de capacitacdo especifica para servidores da area (curso de 20h com especialista da area).

DIFICULDADES E PONTOS A MELHORAR

Extincao de cargo de arquivista e bibliotecario por todo o Estado de Sergipe;
* Auséncia de tabela de temporalidade em vigor no estado ou no municipio;

* Necessidade de solucoes para respaldo técnico especializado para regras de guarda e descarte de material;
e informacobes pouco precisas sobre os numeros do acervo do Arquivo e do percentual de digitalizacao;
Demanda de criacdo de subareas (arquivo setorial do RH, museu e biblioteca), mas ainda a definir.

CONCLUSAO

O PLS e as intervencdes da comissao possibilitaram e qualificaram a realizacao da meta. As acoes mais efetivas podem ser mantidas e,
diante de um contexto transformado, outras devem ser planejadas para se somarem a elas.



Eixoll - Tema

GESTAO DE RESIDUOS
SOLIDOS E COLETA SELETIVA

Objetivo: Aprimorar a execucao do acordo de cooperacao assinado com cooperativa local,
promovendo a separacao de material reciclavel e a logistica mais adequada desses
residuos solidos.

4 17
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GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS
E COLETA SELETIVA

~

Meta: Doze destinagcoes de material a entidade CARE. CMA susrarmive
. . Situacao Meta Situacao
Indicador Unidade 2023 2024 2024 Resultado
Destinacodes feitas no ano Entrega oficial registrada 3 12 18 OAtingida
Destinacoes @ Destinacoes

20

2022 0]
15

2023 3 10 + 500 %

2024 1 8

0 5 10 15 20 2023 2024




GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS
E COLETA SELETIVA

Acoes relacionadas Unidades envolvidas Prazo Resultado

i

n T‘

CMA SUSTENTAVEL

Estudo de dimensionamento das lixeiras especificas . . Realizada
. i . Superintendéncias 5 meses
para material reciclavel em todos os prédios. com atraso

Aprimoramento do posicionamento e da identificagcao Setor de Seguranca no Trabalho c Realizada
: . . . N . ) L meses
visual de lixeiras de material reciclavel e nao reciclavel. / Assessoria de Comunicacgao com atraso
Aperfeicoamento da logistica de disposicao e manegjo o : : Realizada
¥ ¢ J POSIs ) Divisao de Servicos Gerais 5 meses

com atraso

Q Nao realizada

dos residuos solidos reciclaveis.

Analise de materiais, equipamentos e componentes

. Superintendéncias 8 meses
descartados pela CMA que demandem logistica reversa. ¥

Agendamento e realizagcao de visitas de equipe de

. : , : . Superintendéncia de Relacdes .
educacao ambiental da cooperativa para orientagcao de ¥ Inetitucionais ¢ 12 meses Q Realizada
servidores, sempre que necessario.
Acdes de sensibilizacao e conscientizacao e capacitacao .. até 12 .
¢ ¢ ) . ¢ ¥ ¢ (Varios) ( Realizada
continua meses)

* AcOes de comunicacao e educacao para o consumo consciente e sustentabilidade, as quais incluem duas dinamicas chamadas
“1* Ronda da Sustentabilidade” e “2° Ronda da Sustentabilidade”, trés matérias publicadas no site institucional da CMA, e uma
reportagem para TV.
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GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS
E COLETA SELETIVA ™

ACOES DESTACAVEIS CMA susrmive.

Inclusao de vereador muito identificado com a pauta na Comissao Gestora do PLS;
« Realizacao de visita da Comissao a sede da CARE (cooperativa);

» Realizacao de nova visita da CARE a sede da CMA, com acao de educacao ambiental;

» Ampliacao de numero de servidores implicados na operacionalizacao da Coleta Seletiva;

» Redimensionamento de lixeiras da sede e aprimoramento de sua identificacao visual;

e Promocao de atividades praticas e informativas, em todos os prédios e setores;

Proximidade e cobertura total da equipe de Comunicacao em todas as atividades relacionadas a coleta seletiva.

DIFICULDADES E PONTOS A MELHORAR

Demanda pela ampliagcao da coleta seletiva para outros prédios (e do numero de servidores e terceirizados implicados);
e Falta aquisicao de recipientes, coletores e contentores para a ampliacao ser viavel;

e Necessidade de instalacdo de novo(s) cadeado(s), preferencialmente impermeavell(is), e melhoria da logistica de chaves;

e Importante haver continuo treinamento e implicacao da equipe de limpeza;

Necessidade de capacitacao e formacao de parcerias especificas para logistica reversa (materiais de consumo e eletroeletronicos).

CONCLUSAO

Pouquissimo material descartado passava por coleta seletiva e era devidamente armazenado para destinacao a reciclagem. Com o
PLS e as intervencoes da comissao, a colaboracao dos servidores e terceirizados para esse descarte adequado dos residuos solidos
passou a acontecer e se ampliar. As acoes mais efetivas podem ser mantidas €, diante de um contexto transformado, outras devem
ser planejadas para se somar a elas.



Eixo lll - Tema

SENSIBILIZACAO, CONSCIENTIZACAO
E CAPACITACAO CONTINUA PARA
PROMOCAO DA SUSTENTABILIDADE

Objetivo: Promover acdées de comunicacao que informem e incentivem servidores e a
sociedade em geral a adotar comportamentos sustentaveis de consumo consciente.

ODS:
-I CONSUMO E
& PRODUCAD
RESPONSAVEIS

O



SENSIBILIZACAO, CONSCIENTIZACAOE
CAPACITAGAO CONTINUA PARA PROMOCAO DA o
SUSTENTABILIDADE

Meta: 50% do corpo funcional e da forca de trabalho auxiliar alcangcado com acoes de CMA susmamve
sustentabilidade e de consumo consciente.

> e 5 V‘L‘“‘-r-..
e i EH B i L
i .k LB
A %
L
I

Percentual de servidores ativos e 41.5% 54.5%
terceirizados participantes de acdes de Participantes | (342 de 50% (474 de Q Atingida
sustentabilidade e de consumo consciente 824) 870)
Participantes @ Participantes

500

2022 Sem registros 400 ./.
300

2023 342 +38,6%
200

2024 4 7 4 100

0 100 200 300 400 500 0

2023 2024




SENSIBILIZACAO, CONSCIENTIZACAOE
CAPACITACAO CONTINUA PARA PROMOCAO DA
SUSTENTABILIDADE

0 i i - CMA
Acdes relacionadas Unidades envolvidas | Prazo Resultado \\ T

Criagao de pagina dentro do site oficial da CMA com a finalidade Assessgna fje
Comunicacao /

de divulgacao de conteudos relacionados a campanha CMA — : 1 més Realizada
Divisao de Tecnhologia

Sustentavel. da Informacao

Envio de circulares com orientacoes e recomendacodes de uso

: . : L. . .. Diretoria .
racional e sustentavel de energia elétrica, agua e materiais de . : 6 meses Realizada
Administrativa
consumo.

: . : . Assessoria de Nao
Desenvolvimento e execucao de Plano de Comunicacao. . 12 meses )
Comunicacao realizada

0 Realizada

Acdes de sensibilizacao e conscientizacao para a coleta seletiva e A - 4
: : e .. ssessoria de
para o0 uso racional da energia elétrica, agua e materiais de Comunicacio 12 meses
consumo (papel para impressao e copos descartaveis)

Envio de circulares com orientacdes e recomendacdes de uso ,
Assessoria de

racional e sustentavel de energia elétrica, agua e materiais de L 12 meses
Comunicagao
consumo.

Q Realizada




SENSIBILIZACAO, CONSCIENTIZACAOE
CAPACITACAO CONTINUA PARA PROMOCAO DA
SUSTENTABILIDADE

” \a

CMA SUSTENTAVEL

= _TEMAS |1| 1° sem| 2° sem| TV*| R.S.| Site]

- '- i ._..__\__ E g
mm = i| 5 | 3
. Fir 3
Energia elétrica 21 3| & | % Foram produzidos 45 materiais de comunicagao
3 i relacionados com a educacao para 0 consumo
e | 1 2 consciente e a sustentabilidade, sendo 3 sobre o
3 13 trabalho da Comissdo Gestora (2 matérias no site
1| D 2 -
. e 1 reportagem na TV),14 materiais abordando
39 de maneira mais geral a educacado para a
1 | 8 3 sustentabilidade (2 matérias no site, 3
13 ali publicacbes educativas nas redes sociais e 9
g % | 2 reportagens na TV), sem contar os diversos
10 - . . :
N B2 ¢ | 3 ; materiais temporarios das redes sociais (stories
Sustentabilidade - Trabalho da = 3 i de coberturas de eventos).
Comissao Gestora 1 4] 2
influéncia das res tricdes referentes oo 45
periodo de campanha eleitoral; 29 coberturas 34 11
no 12 semestre, 16 no 22 semestre 19 | 11 15

*Inciui uma serie de 5 programas parag o TV, tambeém disponivel no Youtube




SENSIBILIZACAO, CONSCIENTIZAGAO E
CAPACITAGAO CONTINUA PARA PROMOCAO DA
SUSTENTABILIDADE

~

CMA SUSTENTAVEL

ACOES DESTACAVEIS

» Atuacao diligente da Comissao no monitoramento e na intervencao sobre pontos mais criticos;
» Realizacao de reunides periodicas de planejamento e pauta com a Diretoria de Comunicacao;
e Ampla cobertura daimprensa (TV, site e redes sociais) e producao de séries especiais, respeitando o periodo eleitoral;
» Realizacao de reunides de alinhamento com diversos setores e Diretoria Administrativa;

» Utilizacao de papel de parede nos monitores para acdes de consumo consciente e de sustentabilidade;

Plano de Comunicacao comecou a ser desenvolvido e postergado para formato ampliado em 2025.

DIFICULDADES E PONTOS A MELHORAR

Limitacoes devido ao periodo eleitoral evidenciadas pelos numeros em cada semestre (29 no primeiro e 16 no segundo);

e Demanda de canal em redes sociais exclusivas para corpo funcional e forca de trabalho auxiliar;

e Necessidade da Comissao de ter auxilios técnicos frequentes das areas de comunicacao e tecnologia da informacao;

e Importancia de contar com mais membros da Comissao qualificados e interessados em conduzir acdes de educacao ambiental
e/ou de firmar parcerias com instituicées ou profissionais que as realizem na instituicao.

CONCLUSAO

Este € apenas o inicio das experiéncias institucionais dessa natureza, e parecem estar sendo bem sucedidas. Cabe, portanto, a
Comissao Gestora do PLS continuar se qualificando e motivando todos a também se qualificarem, visando ao avanco da
instituicao e de toda a sociedade nessa tematica.



EixolV - Tema

QUALIDADE DE VIDA NO
AMBIENTE DE TRABALHO - anSZ.

Objetivo: Promover articulacao e maior alcance das acdes dos setores relacionados a
qualidade de vida no ambiente de trabalho (QVT).

ODS:

BOA SAUDE
EBEM-ESTAR

s



QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

Meta: Quatro acoes intersetoriais associadas a QVT.

L

CMA susTentAve
. . Meta Situacao
Indicador Unidade 2024 2024 Resultado
Acoes intersetoriais realizadas pela atuacao Acoes ..
G . . P s , oSS 4 4 Q Atingida
conjunta de mais de um setor de QVT intersetoriais
Acoes relacionadas Unidades envolvidas Prazo Resultado

Divisdo de Gestao de Pessoas / Setor de

Saude Funcional / Setor de Promocé&o

Integracao de calendarios setoriais
Social / Setor de Seguranca no Trabalho / 4 meses o Realizada

de eventos e atividades anuais

ligadas a QVT Escola do Legislativo
Construgao de protocolo para Divisdo de Gestdo de Pessoas / Setor de
compartilhamento de informacdes Saude Funcional / Setor de Promocé&o

de banco de dados de contatos de Social / Setor de Seguranca no Trabalho / > meses QReallzada
emergéncia de servidores Escola do Legislativo




QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

g B
{8 By )

CMA SUSTENTAVEL

Acoes relacionadas Unidades envolvidas Prazo Resultado

Criacao de fluxos para
encaminhamentos, articulacao e
atuacao conjunta, quando pertinente,
de setores ligados a QVT

Divisdo de Gestdo de Pessoas / Setor de
Saude Funcional / Setor de Promocé&o 6 meses Q
Social / Setor de Seguranca no Trabalho

Nao
realizada

Programacao e realizacao de Divisdo de Gestdo de Pessoas / Setor de
campanhas relacionadas a promogao Saude Funcional / Setor de Promogao 12 meses 0 Realizada
de salide integral e QVT Social / Setor de Seguranca do Trabalho
Promocao de eventos, palestras e
oficinas para qualificacao continuada Escola do Legislativo 12 meses QRealizada

de servidores ativos.

Acodes de sensibilizacao e conscientizacao (Varios) (até 12
e capacitacao continua * meses)

Q Realizada

* AcOes de comunicacao dando visibilidade para o eixo tematico, as quais incluem uma matéria publicada no site
Institucional da CMA, quatro publicacdes educativas nas redes sociais da CMA e cinco reportagens para TV.




QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

ACOES DESTACAVEIS

e Grande numero de acoes promovendo a saude integral e a QVT, sendo que algumas ja ocorriam anualmente;
e Ampla cobertura da equipe de Comunicacao a todas as atividades promovidas;

e Maior numero de pessoas envolvidas no planejamento de cada atividade, trocando experiéncias entre setores;
Servidores dos setores envolvidos bastante motivados e planejando atividades para 2025.

DIFICULDADES E PONTOS A MELHORAR

Pouca experiéncia dos envolvidos com planejamento e organizacao de eventos intersetoriais na instituicao;
e Necessidade de fortalecer a articulacao entre os setores por meio da participacao de mais colaboradores;

e Dependéncia de parcerias e de definicao de recursos financeiros para viabilizar atividades mais alinhadas a promocao
da QVT.

CONCLUSAO

Esta € apenas a primeira experiéncia institucional com esse eixo do PLS, e ha muitas oportunidades para aprendizado e
ajustes de rota. Portanto, cabe 4 Comissao Gestora do PLS continuar se qualificando e interagindo com os setores, a fim
de identificar metas mais compativeis com a realidade por eles enfrentada.



MAIS INFORMACOES:

sustentabilidade@aracaju.se.leg.br

www.aracaju.se.leg.br/institucional/sustentabilidade

"Respeitar as peculiaridades locais, incentivando a utilizacao de
mecanismos de producao, tecnologia, modalidade de consumo,
e habitos que reforcem os vinculos entre o individuo e a
comunidade, entre esta e o meio ambiente, entre todos e 0
passado, e entre todos e as geracées futuras” (Diretriz de
sustentabilidade listada no inciso V do artigo 8° da Lei
Complementar Municipal n® 42/2000)

‘

CMA SUSTENTAVEL



